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Порівняльна таблиця
до проєкту рішення Київької міської ради ««Про внесення змін до Положення про Комунальний заклад 
«Малий груповий будинок «Щасливе дитинство» Дарницького району м. Києва» 

	Зміст положення (норми) чинного акта
	Зміст відповідного положення (норми) проєкту акта

	1. Комунальний заклад «Малий груповий будинок «Щасливе дитинство» Дарницького району м. Києва» (далі – Заклад) – заклад соціального захисту, що призначений для тривалого (стаціонарного) проживання дітей-сиріт, дітей, позбавлених батьківського піклування, в тому числі дітей з інвалідністю, та осіб з їх числа в умовах, наближених до сімейних. 

	1. Комунальний заклад «Малий груповий будинок «Щасливе дитинство» Дарницького району м. Києва» (далі – Заклад) – заклад соціального захисту, що призначений для тривалого (стаціонарного) проживання дітей-сиріт, дітей, позбавлених батьківського піклування, в тому числі дітей з інвалідністю, та осіб з їх числа в умовах, наближених до сімейних. 
Заклад є неприбутковою організацією.


	-
6. Метою діяльності Закладу є забезпечення умов проживання для дітей-сиріт, дітей, позбавлених батьківського піклування, в тому числі дітей з інвалідністю, та осіб з їх числа шляхом їх догляду та виховання в умовах, максимально наближених до сімейних, соціалізації та підготовки до самостійного життя, організації надання їм комплексу необхідних послуг, зокрема у громаді, сприяння поверненню дітей в біологічні сім’ї або влаштування в сімейні форми виховання.
Діяльність Закладу базується на засадах:
довіри у стосунках між спеціалістами (вихователями) та дітьми;
догляду і виховання дітей на основі оцінки потреб кожної дитини та її індивідуального плану соціального захисту, у тому числі з урахуванням фізичних особливостей та стану здоров’я дитини;
врахування думки дитини під час вирішення питань, що стосуються її життя, якщо вона досягла такого віку і рівня розвитку, що може її висловити;
врахування національного, етнічного та соціального походження, релігійної і культурної належності, стану здоров’я, особливих освітніх потреб, мови спілкування дитини, в тому числі шляхом використання працівниками української жестової мови та рельєфно-крапкового шрифту (шрифту Брайля);
самоврядування та участі дітей у плануванні та організації своєї життєдіяльності.
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6. Метою діяльності Закладу є забезпечення умов проживання для дітей-сиріт, дітей, позбавлених батьківського піклування, в тому числі дітей з інвалідністю, та осіб з їх числа шляхом їх догляду та виховання в умовах, максимально наближених до сімейних, соціалізації та підготовки до самостійного життя, організації надання їм комплексу необхідних послуг, зокрема у громаді, сприяння поверненню дітей в біологічні сім’ї або влаштування в сімейні форми виховання.
Заклад не має на меті одержання прибутку для його наступного розподілу між засновником та органом управління. 
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	7. Заклад є юридичною особою має самостійний баланс, рахунки в органах Казначейства, бланки із своїм найменуванням.

	7. Заклад є юридичною особою та неприбутковою організацією має самостійний баланс, рахунки в органах Казначейства, бланки із своїм найменуванням.


	
Відсутній
	47. Заклад є неприбутковою організацією, яка підлягає внесенню до Реєстру неприбуткових установ та організацій відповідно до законодавства України.


	
Відсутній
	48. Отримані доходи або їх частина не підлягають розподілу серед засновників, органів управління, працівників (крім оплати їхньої праці, нарахування єдиного соціального внеску) та інших пов’язаних з ними осіб.
Доходи Закладу використовуються виключно для фінансування видатків на утримання Закладу, реалізації мети (цілей, завдань) та напрямів діяльності, визначених цим Положенням.
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